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Assistent des Bereichsleiters
Pensum wahlbar zwischen 50-100% (m/w/d)

Der Flumserberg lockt sowohl im Winter wie auch im Sommer unzdhlige Gaste an. Die Gruppe der Bergbah-
nen Flumserberg umfasst 17 Transportanlagen, sieben betriebseigene Restaurants sowie ein Sportgeschaft
mit vier Filialen und beschaftigt bis zu 350 Mitarbeitende.

Ihre Aufgaben

« Administrative und organisatorische Unterstiitzung des Bereichsleiters

« Erledigung von Kommunikationsaufgaben und Ubernahme von Vor- und Nachbereitung von
Sitzungen/Besprechungen

- Ubernahme von weiteren vielféltigen Aufgaben aus den verschiedenen Bereichen

« Unterstiitzung bei der Erstellung von Berichten, Konzepten und Prasentationen

Was wir erwarten

+ Kaufmannische Grundausbildung mit Berufserfahrung

+ Berufserfahrungen aus einer technischen Branche oder Affinitat fir Technik (von Vorteil)

+ Gute Anwender-Kenntnisse im MS-Office-Paket

+ Begeisterung fiir ein touristisches Umfeld sowie eine hohe Kunden- und Dienstleistungsorientierung
+ Selbstandigkeit sowie Flexibilitat

« Stilsichere Deutschkenntnisse und Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

Was wir bieten

+ Interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben

« Angenehmes und dynamisches Arbeitsklima

« Leitgemasse Anstellungsbedingungen mit diversen attraktiven Vergiinstigungen

Fihlen Sie sich angesprochen?
Dann freut sich Tobias Schar auf Ihre Bewerbung. Bei Fragen zur Stelle steht lhnen Herr Michael Ackermann
(michael.ackermann@flumserbergbahnen.ch) gerne zur Verfiigung.

Bergbahnen Flumserberg AG
Tobias Schar, Leiter HR, Molseralpstrasse 9, 8898 Flumserberg
Tel. +41 81 720 15 15 | jobs@flumserbergbahnen.ch
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